
                                   

 

 

T +562 2862 9999 

 

Av. General Velásquez Nº 11001 San Bernardo, Chile 

info@v-max.com 

 

V-MAX.COM 

Política de Seguridad y Salud Ocupacional de V-MAX 
Última actualización: octubre de 2025 

 

1. Compromiso con la seguridad y la salud 
En V-MAX SpA, la seguridad y salud de nuestros trabajadores, contratistas y visitantes es una prioridad fundamental. Nos 

comprometemos a desarrollar nuestras actividades bajo los más altos estándares de seguridad industrial, promoviendo 

ambientes de trabajo saludables, seguros y libres de riesgos, en cumplimiento con la legislación chilena vigente y las 

normas internacionales aplicables. 

2. Objetivo 
Prevenir incidentes, accidentes laborales y enfermedades profesionales mediante la implementación de sistemas, 

procedimientos y conductas que fomenten una cultura preventiva sólida y la mejora continua del desempeño en 

seguridad y salud ocupacional. 

3. Alcance 
Esta política aplica a todas las operaciones, plantas, oficinas, obras y proyectos ejecutados por V-MAX SpA, así como a 

todo su personal, colaboradores externos y visitantes en las instalaciones de la empresa. 

4. Principios y compromisos 
- Prevención de riesgos: Identificamos, evaluamos y controlamos los riesgos asociados a nuestras actividades 

antes de iniciar cualquier tarea. 

- Cumplimiento normativo: Aseguramos el estricto cumplimiento de la legislación laboral, sanitaria, ambiental y 

de seguridad aplicable, junto con los estándares internos definidos por V-MAX. 

- Capacitación continua: Promovemos la formación permanente en prevención de riesgos, uso de equipos de 

protección personal (EPP) y respuesta ante emergencias. 

- Participación activa: Fomentamos la participación de todos los trabajadores en la identificación de peligros, la 

gestión preventiva y la toma de decisiones en materia de seguridad y salud. 

- Comunicación y conciencia: Mantenemos canales de comunicación abiertos para reportar incidentes, 

condiciones inseguras y propuestas de mejora sin temor a represalias. 

- Gestión de emergencias: Contamos con procedimientos actualizados para responder eficazmente ante 

situaciones de emergencia y proteger la integridad de las personas y las instalaciones. 

- Mejora continua: Revisamos periódicamente nuestros indicadores y programas para garantizar su eficacia, 

adoptando medidas preventivas y correctivas oportunas. 

5. Cultura de autocuidado 
Cada trabajador de V-MAX es responsable de su seguridad y la de sus compañeros. Promovemos el autocuidado, la 

responsabilidad compartida y la disciplina operacional, como pilares esenciales de nuestro compromiso con la 

prevención. 

6. Evaluación y revisión 
Esta política se revisa anualmente o cuando sea necesario, asegurando su actualización frente a cambios normativos, 

tecnológicos o organizacionales. 

7. Contacto 
Correo electrónico: info@v-max.com 

Dirección: Av. General Velásquez Nº 11001, Barrio Industrial Puerta Sur, San Bernardo, Chile 

Teléfono: +56 2 2862 9999 

Sitio web: www.v-max.com 
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